
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Therapeutische Fachkraft (m/w/d) 
für den sozialen Dienst |30 h/Woche | ab sofort | in Quedlinburg 

 
 
 

  

Ihr neuer Arbeitgeber bietet:  

 vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in 
einem professionellen Arbeitsumfeld 

 unbefristetes Anstellungsverhältnis 
 krisensicherer Arbeitsplatz in einem stetig 

wachsenden Unternehmen 
 Vergütung nach MTV‐AWO Harz (Haustarifvertrag 

inkl. Jahressonderzahlung) 
 Familienbeihilfe 
 die Möglichkeit zur Bezuschussung der betrieblichen 

Altersvorsorge 
 betriebliches Gesundheitsmanagement 
 freundliche und wertschätzende Arbeitsatmosphäre 
 individuelle und persönliche 

Entwicklungsmöglichkeiten durch viele Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten im Rahmen der 
Personalentwicklung 

 30 Tage Urlaub/Jahr 

 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung zum 
Ergotherapeut, Physiotherapeut, 
Krankengymnast, Sozial- oder 
Heilpädagoge, Heilerziehungspfleger, 
examinierte Krankenschwester/-
pfleger 

 Freude am Umgang mit Menschen 

 



 

 

 

Persönliche Anforderungen 
Hierzu erwarten wir: 

 körperliche und seelische Stabilität 

 Vertrauenswürdigkeit und Verschwiegenheit 

 Team- und Kooperationsfähigkeit 

 Positive Einstellung zur Arbeit mit pflegebedürftigen Menschen  

 Flexibilität, Kommunikationsfreuden und empathische Fähigkeiten 

 Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsfähigkeit 

 Organisationsfähigkeit 

 Bereitschaft zu ständiger Fortbildung und Supervision, selbständiger und 
eigenverantwortlicher Aneignung von Wissen 

 Motivationsfähigkeit, Zielorientierung, Verbindlichkeit  

 Selbständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 Bereitschaft zur Kooperation und Kommunikation mit den Vorgesetzten  
 
 

Aufgaben 
Die Aufgaben orientieren sich am Grundsatzprogramm der AWO, geltenden gesetzlichen Regelungen 
sowie vertraglichen Vereinbarungen. 
 

 Therapeutischer Einsatz vor Ort und im Wohn- bzw. Lebensumfeld 

 Erstellen von Therapieberichten und Ableitung weiterer Handlungsoptionen für den 
Bewohner 

 Neuentwicklung, Verbesserung und Umsetzung von Konzepten zur Betreuung auch von 
gerontopsychiatrisch veränderten Bewohnern 

 Mitwirkung an der Erstellung eines umfassenden Lebensgestaltungsplanes für jeden 
Bewohner 

 Förderung von Interessengemeinschaften der Bewohner 

 arbeitstherapeutische Angebote gestalten und strukturieren 

 Beschäftigungstherapie im geistig-seelisch-funktionellen Bereich durchführen 

 Beschäftigungstherapie im motorisch-funktionellen Bereich gestalten 
 

Sie haben Lust bei uns etwas zu bewegen und suchen eine neue Herausforderung?  

Dann bewerben Sie sich. 

Bei Fragen erreichen Sie uns per E-Mail oder telefonisch. 

 


